
 
 

Der Kolping-Bildungswerk München und Oberbayern e.V. mit seinen Tochtergesellschaften ist mit seinen rund 

420 Mitarbeiter*innen einer der großen Bildungsträger im Großraum München. Schwerpunkte unserer Arbeit 

sind die berufliche Förderung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen sowie die berufliche Fort- und 

Weiterbildung. Wir sind Träger der Adolf-Kolping-Berufsschule, eines Ausbildungshotels sowie dreier 

Jugendwohnheime mit insgesamt 450 Betten für junge Menschen in Ausbildung.  

Für unsere sozial-psychologische Beratung Jugend Arbeit Kolping (JAK) in München suchen wir ab sofort einen  

Psychologen (m/w/d) in Teilzeit (ca. 20 Stunden) 

 
Deine Tätigkeiten: 

• Erstberatung der Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen zu ihren persönlichen Fragen  

• Krisenintervention 

• Diagnose und Beratungsarbeit  

• Bei Bedarf Vermittlung von längerfristigen 
Hilfsangeboten (Therapie) 

• Beratung und Unterstützung der weiteren 
Mitarbeiter*innen  

Dein Profil: 

• Abgeschlossenes Studium der Psychologie 
(Diplom, B.A., M.A.) 

• Freude an der Arbeit mit jungen Menschen 
• Einfühlungsvermögen gegenüber Jugendlichen 

aller Herkunft 
• Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 
• Selbständige und strukturierte Arbeitsweise 
• Organisationstalent und Einsatzbereitschaft 
• Lösungsorientierte Arbeitsweis 

Wir bieten: 

• Flexibilität & Work-Life-Balance 

• Festanstellung  

• Offene Unternehmenskultur 

• Bezahlung in Anlehnung an den TVöD 

• Zusätzlich freie Tage 

• Team-Events & Betriebsausflüge 

• Internes Qualifizierungsprogramm 

• Möglichkeit für Jobrad und Jobticket 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewerbe Dich doch jetzt bei uns per E-Mail oder über das Online-

Portal auf unserer Homepage. Bitte gebe dazu folgende Referenznummer an: KBW2024-03 

 



 
 

Kolping-Bildungswerk München und Oberbayern e.V, Personalstelle,  

Adolf-Kolping-Str. 1, 80336 München, bewerbung@kolpingmuenchen.de;  

Infos unter: www.kolpingmuenchen.de 

mailto:bewerbung@kolpingmuenchen.de
http://www.kolpingmuenchen.de/

